
 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO CASALI DEL MANCO 1 

Via Cappuccini,snc  -  870509 CASALI DEL MANCO (CS) 
Codice Fiscale 80007350780 

Tel.0984/436048  
csic856006@istruzione.it 

csic856006@pec.istruzione.it 
www.icpedace.gov.it 

 
Prot. N. 3220 A/22d   del22/10/2018 

ALL’ALBO DELL’ISTITUTO                                                       

AL SITO WEB  
 

FONDI STRUTTURALI EUROPEI 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 
Avviso Prot. n. 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di base 

Avviso Prot. n. 4427 del 02/05/2017 - FSE – Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, 
paesaggistico  

Programmazione 2014-2020 
 

 
Bando interno di Selezione “Figura Supporto Operativo” 
PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AI PON FSE RELATIVI AGLI AVVISI: 
 
Avviso n. 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di base “PONiamo le basi per il nostro futuro” Codice progetto 
10.2.2A-FSEPON-CL-2017-196 CUP: H45B17000140007; Azioni per la scuola dell’Infanzia “L’arte di crescere” Codice 
progetto 10.2.1A-FSEPON-CL-2017-110 CUP: H45B17000130007 
 
Avviso n. 4427 del 02/05/2017 - FSE - Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico “I 
beni culturali come motore dello sviluppo locale”Codiceprogetto 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-31CUP:H45B17000690007 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 VISTO l’avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a 
supporto dell’offerta formativa. Scuola dell’Infanzia e Scuole del I e II ciclo, AOODGEFID\Prot. N. 
1953 del 21/02/2017 Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2010. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 –Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 
Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa 
espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari 
di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, 
ecc.); 
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 VISTE le delibere degli OO.CC., con le quali è stata approvata la presentazione della candidatura da 
parte della scuola relativa al progettoPON FSE 2014/2020 di cui al succitato Avviso 
AOODGEFID\Prot. N. 1953 del 21/02/2017; 

 VISTO il Piano presentato da questo istituto:candidatura n. 34014, inoltrata in data 20/05/2017 
(acquisita con prot.n. 9402 del 21/05/2017 ); 

 VISTAla lettera di autorizzazione del MIUR Prot. n. AOODGEFID/194   Roma 10/01/2018: 
- progetto 10.2.1A-FSEPON-CL-2017-110 per la Scuola dell’infanzia (CUP: H45B17000130007) 
- progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-196Competenze di base (CUP: H45B17000140007) 

 VISTAla Delibera n.5 Verbale n. 1 del 23/01/2018 del Consiglio di Istituto di acquisizione a bilancio 
dei progetti: 

10.2.1A PROGETTO PON 10-2-1-A-FSEPON-CL-2017-110 importo € 15.246,00 ( moduli autorizzati 3) 
10.2.2A  PROGETTO PON 10-2-2-A-FSEPON-CL-2017-196 importo € 40.656,00( moduli autorizzati 8) 

 
 

 VISTO l’Avviso pubblico prot. MIUR n. 4427 del 02/05/2017 del Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020“Potenziamento 
dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”; 

 VISTE le delibere degli OO.CC., con le quali è stata approvata la presentazione della candidatura da 
parte della scuola relativa al progetto PON FSE 2014/2020 di cui all’ Avviso AOODGEFID\Prot. N. 
4427 del 02/maggio /2017 Programma 2014-2020.”Potenziamento dell’educazione al patrimonio 
culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  Obiettivo 
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo 
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della 
cultura d'impresa.  Autorizzazione progetto codice  10.2.5A-FSEPON-CL-2018-31; 

 VISTO il Piano presentato da questo istituto: candidaturan. 995330 inoltrata in data 19/07/2017; 
 VISTAla nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/8202  del 29/03/2018 di approvazione e pubblicazione 

delle  graduatorie definitive regionali; 
 VISTA la lettera di autorizzazione del MIUR Prot. n. AOODGEFID/9279 del 10/04/2018; 
 VISTA la Delibera n. 2 -  Verbale n. 3 del 03/05/2018 del Consiglio d’Istituto di formale acquisizione 

a bilancio del finanziamento di € 15.246,00per il progetto codice 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-
31CUP:H45B17000690007; 

 Considerato che per l’attuazione dei percorsi suddetti è richiesto il supporto 
organizzativo/gestionale di qualificate figure professionali specifiche interne; 

 Attesa   la necessità di procedere all’individuazione di tale figura interna (per ogni progetto 
riportato nelle sottostanti tabelle verrà individuata un’unica figura di supporto per tutti i moduli di 
ogni progetto); 

 
INDICE 

 
La selezione per il reclutamento n. 1 figura interna a supporto delle attività organizzativo per ognuno dei 
progettiriportati nelle sottostanti tabelle. 
 

Art. 1 – FINALITA’ DELLA SELEZIONE 

Selezione mediante procedura di avviso interno,per il reclutamento n. 1 figura interna a supporto delle 

attività organizzativo/gestionale: 

 

Azione Sotto Azione Titolo Progetto Importo Progetto 

10.2.1 Azioni per la scuola 
dell'infanzia  

10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia L’arte di crescere € 15.246,00 

 

CUP: H45B17000130007 

http://www.icpedace.gov.it/index.php?option=com_content&view=article&id=160&Itemid=357&jsmallfib=1&dir=JSROOT/PON/PON+2014+-+2020+FSE+/PROGETTO+PON+10-2-1-A-FSEPON-CL-2017-110
http://www.icpedace.gov.it/index.php?option=com_content&view=article&id=160&Itemid=357&jsmallfib=1&dir=JSROOT/PON/PON+2014+-+2020+FSE+/PROGETTO+PON+10-2-2-A-FSEPON-CL-2017-196


Modulo Titolo modulo Destinatari Durata 

Multimedialità Magica LIM…per una nuova 

Didattica. 

bambini PLESSO PEDACE 30h 

Musica MUSICHIAMO PER CAMPI bambini PLESSO CASOLE 

BRUZIO 

30h 

Espressione creativa (pittura e 

manipolazione) 

Espressione creativa bambini PLESSO SERRA 

PEDACE 

30h 

 
 
 

Azione Sotto Azione Titolo Progetto Importo 
Progetto 

10.2.2 Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari 
di base 

10.2.2A Competenze 
di base 

PONiamo le basi per il nostro 
futuro 

€ 40.656,00 

 

CUP: H45B17000140007 

Modulo Titolo modulo Destinatari Durata 

Lingua madre Parole in gioco 4^ Sc P 30h 

Lingua madre LEGGERE PER ……… 1^ Sc. Se 30h 

Matematica Matematica…mente facile 1 3^ Sc. P 30h 

Matematica Matematica…mente facile 2 5^ Sc. P 30h 

Matematica Risolvere problemi 1 1^ Sc. Sec 30h 

Matematica Risolvere problemi 2 3^Sc. Sec 30h 

Lingua straniera Let’slearn English 3^Sc. Sec. 30h 

Lingua inglese per gli allievi 

delle scuole primarie 

I SPEAK ENGLISH 4^ Sc Pri  

CASOLE B 

5^ Sc. Pr 

30h 

 
 

Azione Sotto Azione Titolo Progetto Importo Progetto 

10.2.5 Competenze 

trasversali 

10.2.5A Competenze 

trasversali 

I BENI CULTURALI COME MOTORE DELLO SVILUPPO LOCALE € 15.246,00 

CUP: H45B17000690007 

Modulo Titolo modulo DESTINATARI  Durata 

Adozione di parti di patrimonio 

(luoghi, monumenti o altro) 

ADOTTI…..AMO 

IL MIO PAESE 

3^ Sc 

Primaria 

 

30 h 

Costruzione di una proposta 

territoriale di turismo culturale, 

La memoria 

ritrovata 1 

2^Sc. Sec. 

 

30 h 



sociale e ambientale 

sostenibile 

Costruzione di una proposta 

territoriale di turismo culturale, 

sociale e ambientale 

sostenibile 

La memoria 

ritrovata 2 

2^ Sc. Sec. 

 

30 h 

 
 

Art. 2 Compiti di pertinenza della FIGURA DI SUPPORTO OPERATIVO 
 
La Figura di Supporto (unica per tutti i moduli previsti in ogni progetto) dovrà:  
 

 collaborare con il D.S. per la stesura dei bandi e la relativa comparazione dei curricula e stesura 
della graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte 

 cooperare con il Dirigente Scolastico e le altre figure per l’organizzazione e gestione del piano di 
formazione curando che tutte le attività rispettino la temporizzazione prefissata garantendone la 
fattibilità;  

 curare che i dati inseriti nel sistema di GPU - Gestione Unitaria del Programma 2014-2020 – Indire 
siano coerenti e completi;  

 documentare puntualmente l’attività svolta sulla piattaforma GPU - Gestione del Programma 2014-
2020 – Indire 

 collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A, il Valutatore per tutte le problematiche 
relative al piano FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e 
completa realizzazione del piano;  

 partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi;   

 verbalizzare le riunioni a cui si partecipa; 
 coordinare l’attività di documentazione relativa a ciascun percorso. 

 
 
Art. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE  
 
Possono presentare domanda ai fini della selezione i candidati che producano apposita dichiarazione di:  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

 godere dei diritti civili e politici;  

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale.  

 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
della domanda di partecipazione.  
 

Art. 4 –COMPENSI  
 

 SUPPORTO OPERATIVO  € 23,23 lordo Stato (15 h max a modulo) ; il numero di ore potrebbe essere 
diminuito proporzionalmente alle risorse effettivamente disponibili nell’area gestionale 
/organizzativa alla fine del progetto; tale risorse verranno quantificate sul numero di ore di 
presenza degli alunni). 

Il compenso orario onnicomprensivo previsto, sopra riportato, e le modalità di retribuzione, si riferiscono 
alla  nota MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017 e la nota prot. 0035926 del 21/09/201 7 “Fondi Struttura li 
Europei – PON per la scuola “Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020 – Attività di 



formazione – Iter di recluta mento del personale “esperto e tutor e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale.  
 

Art. 5 – MODALITÀ DI INVIO DELLE CANDIDATURE 
 
Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo CASALI DEL MANCO 1 dovranno 
pervenire, pena l’esclusione, entro e non oltre, le ore 12 del 30/10/2018, in busta chiusa, con nome e 
cognome, indirizzo e la seguente scritta: Domanda Figura Supporto Operativo(seguito dall’indicazione del 
codice di progetto)  
- 10.2.1A-FSEPON-LA-2017-15 Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia  
- 10.2.2A-FSEPON-LA-2017-27 Competenze di base 
- 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-31 Competenze trasversali 
presso la segreteria della scuola .  
 
 
Art. 6 – DOCUMENTAZIONE  
 
La domanda dovrà contenere:  
 

1. Domanda di ammissione (Allegato A)  

2. Scheda autodichiarazione titoli e punteggi (Allegato B)  

3. Curriculum vitae (modello europeo) 

4.  Fotocopia documento d’identità in corso di validità 

 
Art. 7 – MOTIVI DI INAMMISSIBILITÀ E DI ESCLUSIONE  
 
7.1 Motivi di inammissibilità  
 
Sono motivi di inammissibilità:  

 Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso.  

 Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 
ammissibilità.  

 
7.2 Motivi di esclusione  
 
Sono motivi di esclusione:  
 

 Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, tabella dichiarazione titoli  
 Mancata certificazione dell’esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato.  

 
Il  Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:  
 

1. Non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti  
 
2. Procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta.  

 
 
Art. 8. PROCEDURA DI SELEZIONE  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà sulla base dei criteri di valutazione e dei 
punteggi specificati nell’allegato B. 



 

Art. 13  PUBBLICAZIONE GRADUATORIE 
 
La graduatoria provvisoria di merito con relativo punteggio verrà pubblicata all’albo dell’istituto ed avrà 
valore di notifica agli interessati. Eventuali ricorsi dovranno essere presentati entro le ore 12,00 del settimo 
giorno successivo alla data pubblicazione.  
La graduatoria definitiva sarà affissa all’albo dell’Istituto e pubblicata sul sito dell’istituto ed avrà valore di 
notifica agli interessati.  
 
 
Art. 14 – PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO  
 
Il presente Avviso verrà affisso all’albo e sul sito web della scuola e ha valore di notifica per tutto il 
personale. 
 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, verranno 
trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personale” e del 
Regolamento UE 2016/679. 
 I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 

presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 

 

Il Dirigente Scolastico  
Dr. Andrea Codispoti  

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c.2 D.Lgs n. 39/93 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato A- Domanda  

 

 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  CASALI DEL MANCO 1 

Via Cappuccini,snc  -  87050 PEDACE – CASALI DEL MANCO (CS) 
Codice Fiscale 80007350780 

Tel.0984/436048  
csic856006@istruzione.it 

csic856006@pec.istruzione.it 
www.icpedace.gov.it 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

IC CASALI DEL MANCO 1 

l/la sottoscritt ……………………………………………………………………………………………………………………………..………………..  

nato a ………………………………………………………………………….…….………….. (…………………) il …………………………….…….  

residente a ………………………………………………………………………………………………………………….……………….. (…….....)  

in via/piazza ……………………………………………………………………………… n. ……………………….…. CAP ……………….………  

Telefono ……………..…………… Cell. …………..…………………… e-mail …………………………………………………………….……….  

Codice Fiscale …………………………………..…………………… Titolo di studio: ……………………….………………………………... 

DICHIARA di:  

 di essere in possesso della cittadinanza italiana odi uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

 godere dei diritti civili e politici;  

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale.  

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura di supporto prevista dal Bando  …….. …….. ……. 

…. …. … . Progetto ……………………. …………….. ………….. ….. …. …………………. …………… Codice progetto 

…………………… ……………. ……. 

Consapevole della responsabilità penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria 
responsabilità ,di essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum vitae allegato alla presente. 
_l_ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di 
consegnare ove richiesto, se risulterà idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.  
_l_ sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 
“Codice in materia di protezione dei dati personale”e del Regolamento UE 2016/679. 
 
Allega: - Scheda autodichiarazione titoli e punteggi (Allegato B/B1)  
            - Curriculum vitae sul modello europeo 
            - Fotocopia documento d’identità in corso di validità  

In fede 
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Allegato B- Scheda autodichiarazione titoli e punteggi  

 

 

 

TITOLI VALUTABILI 

Punteggio 

titolo/punteggio massimo  

Auto 

Dichiar. 

UFFICIO 

Laurea 15 punti (+ 2 punti per ogni voto superiore a 106 +4  
punti per la lode ) . Non vale laurea triennale  

MAX  27   

Diploma Punti 5   

Altri titoli accademici (Dottorato, Master, Corsi di 

Perfezionamento, ecc.) 

Punti 2 

Max 8 

  

Incarichi organizzativi e gestionali Punti 2 

perogni partecipazione             

Max 6 

  

Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali Punti 2 

Max 4 

  

Docenza nella scuola Punti 0,5  per ogni anno 

Max 16 

  

Esperienze pregresse nel ruolo di Referente per la 

valutazione/facilitatore( Pon, Area a Rischio, Por,…) 

Punti 4  per ogni 

esperienza  

Max 12 

  

Componente Nucleo Interno Valutazione Punti 3  per ogni 

esperienza  

Max 12 

 

  

Animatore o componente team digitale 
Corsi di formazione in modalità e - learling 

Punti 3  per ogni 

esperienza  

Max 12 

  

Conoscenza uso della piattaforma on line “Gestione interventi 

progetti PON/POR  scuola” (punti 2) 

Punti 5   

TOTALE 100  

 

  

 

 


